Wichtiges in Kiirze ,.\

Betriebspraktikum KKR
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Fir die Wahl der Praktikumsorte ist der Einzugsbereich der Kaplan-Kellermann-Realschule malRgebend.
Nur wenn das berufliche Umfeld nicht gegeben ist, diirfen auch Praktikumsstatten aufSerhalb zugewiesen
werden. Die maximale Entfernung von Euskirchen darf 25 km nicht iberschreiten. Ausnahmen sind nur
dann zu gestatten, wenn es den Beruf hier im Kreis nicht gibt, z.B Kostiimbildner/-in, Fluglotse.

Fahrtkosten kdnnen anteilig erstattet werden, wenn der Praktikumsbetrieb im Einzugsbereich unserer
Schule liegt, d.h. 25 km entfernt ist. Daflir bitte die Fahrkarten aufheben oder ein Fahrtenbuch fiihren.

Fir Unfdlle gilt: Das Schiilerpraktikum ist laut Erlass des Kultusministers vom 26.05.1987 eine schulische
Veranstaltung und unterliegt dem hierfiir geltenden Versicherungsschutz durch den Schultrager. Im Falle
eines Unfalles gilt das gleiche Meldeverfahren wie bei Schulunféllen (Meldung im Sekretariat der Schule).
In den Betrieben gelten die jeweiligen Unfallverhiitungsvorschriften.

Das Schiilerbetriebspraktikum stellt weder ein Ausbildungs- noch ein Beschaftigungsverhaltnis
irgendwelcher Art dar, doch sind die allgemeinen Vorschriften des Jugendarbeitsschutzes zu beachten.

1. Es muss gewahrleistet sein, dass alle zum Schutz von Leben, Gesundheit und Sittlichkeit
erforderlichen MaRnahmen und Vorkehrungen getroffen sind.

2. Die Schiilerinnen und Schiler dirfen keine Tatigkeit ausliben, die nach gesetzlichen und
berufsgenossenschaftlichen Bestimmungen fiir weniger als 16 Jahre alte Jugendliche verboten
sind.

Die Schiilerinnen und Schiiler diirfen nur an Werktagen und nur in der Zeit zwi

und 20.00 Uhr und zwar an keinem Tag langer als 7 Stunden im Betrieb tatig sein. In Berufen, in
denen es notwendig ist, auf Montage zu fahren, missen individuelle Absprachen mit den
Betrieben getroffen werden. Beispielsweise kann nach einem langen Tag der nachste verkiirzt
oder frei gegeben werden. Auch bei Fotografen o.3. kann es notwendig sein, am Wochenende zu
begleiten. Dann missen auch individuelle Vereinbarungen getroffen werden.

Die schulische Aufsichtspflicht obliegt dem Praktikumsleiter und den im Praktikum eingesetzten Lehrern.
Die Aufsicht in den Praktikumsbetrieben ist Aufgabe des dort benannten Betreuers. Den Anordnungen
der Betreuer ist Folge zu leisten.

Die Belehrung nach § 43 des Infektionsschutzgesetzes ist im Einzelfall zu beachten. Fir Praktikanten, die
in Praktikumsstatten eingesetzt sind, in denen Lebensmittel verarbeitet werden, findet eine schriftliche
Belehrung statt. Diese ist gebihrenfrei und wird in terminlicher Absprache vom Gesundheitsamt
durchgefiihrt.

Praktikanten im Kindergarten bendtigen eine arztliche Bescheinigung (Impfpass) Uber einen
ausreichenden Impfschutz.

Versdumnisse sind der Schule und dem Betrieb unverziglich zu melden. Fiir OrdnungsmaRnahmen im
Verlauf des Praktikums gelten die Regeln der Schulordnung.

Schilerbeurteilungen durch auBerschulische Personen sind nicht erwiinscht.

Ein Entgelt ist nicht statthaft. Entstehen wahrend des Praktikums Probleme, bitten wir dringend um eine
telefonische Nachricht.

02251/148622 e E-Mail: sekretariat@kkr.euskirchen.de



